
Competenze trasversali:  
dalla formazione al lavoro
Traiettorie di indagine e di intervento efficaci e condivise per lo 
sviluppo, l’apprendimento e l’uso delle abilità socio-relazionali.

12 aprile 2024

 

Auditorium, Palazzo Prodi, via T. Gar n. 14, Trento (mattina)
Aule 3C, 3D, 3E, 3F, 3G, Palazzo di Economia, via V. Inama n. 5, Trento  
(pranzo e pomeriggio) 
La giornata di studio si pone l’obiettivo di discutere di competenze trasversali nella prospettiva del mondo della 
formazione (scuola e università̀) e del mondo del lavoro per confrontare ricerche, pratiche ed esperienze e per 
cercare traiettorie di indagine e di intervento efficaci e condivise, con attenzione anche agli aspetti etici. L’auspi-
cio è che si possano porre le basi per una proficua collaborazione fra le diverse realtà̀ interessate alle compe-
tenze trasversali per proporre interventi mirati e specifici.

Focus
•	 Cosa sono e su che ambiti insistono le competenze trasversali?
•	 Come si sviluppano, qual è la loro traiettoria e come possono essere apprese?
•	 Continuità̀ o differenza della loro natura e del loro ruolo nella formazione e nel lavoro?

Relatori
Daniele Agostini, Università di Trento
Francesca Bianchi, GEO, Università degli Studi di Siena
Pier Giovanni Bresciani, Università di Urbino
Massimo Casacchia, GEO, Università degli Studi dell’Aquila
Claudia Cattani, Università di Trento
Nicola De Pisapia, Università di Trento
Roberto Di Pietra, Rettore dell’Università di Siena
Anita Erspamer, IPRASE
Marcella Gargano, Direzione generale delle istituzioni della formazione superiore, MUR
Claudio Gentili, Job & Orienta, GEO
Anna Grimaldi, GEO
Remo Job, GEO, Università di Trento
Paola Leone, GEO, Università del Salento
Graziano Leoni, Rettore dell’Università di Camerino
Marisa Michelini, GEO, Università di Udine
Alberto Montresor, Università di Trento
Elisabetta Nigris, GEO, Università degli Studi Milano-Bicocca
Stefano Oss, Università di Trento
Alessandra Petrucci, Rettrice dell’Università di Firenze, Delegata per la Didattica CRUI
Francesco Pisanu, Ufficio per la valutazione delle politiche scolastiche, Provincia autonoma di Trento
Maria Cristina Poletto, Formazione ed Education, Confindustria Trento
Maria Ranieri, Università di Firenze
Federica Ricci Garotti, Università di Trento
Tommaso Rosi, Level Up srl
Riccardo Salomone, Università di Trento, Presidente dell’Agenzia del Lavoro della Provincia di Trento
Peppino Sapia, GEO, Università della Calabria
Anna Serbati, Università di Trento
Antonio Felice Uricchio, Università degli Studi di Bari Aldo Moro, Presidente ANVUR
Assunta Zanetti, GEO, Università degli Studi di Pavia

Comitato Scientifico
Anna Grimaldi, GEO
Remo Job, GEO, Università di Trento
Marisa Michelini, GEO, Università di Udine
Alberto Montresor, Università di Trento
Roberto Moscati, Università degli Studi Milano-Bicocca
Assunta Zanetti, GEO, Università degli Studi di Pavia
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Contatti

Per Università di Trento:
remo.job@unitn.it

Per GEO:
marisa.michelini@uniud.it
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